
 

  

Als Ergänzung für den Fachbereich Sicherheit sucht die 
Einwohnergemeinde Lauterbrunnen per 1. Januar 2026 oder 
nach Vereinbarung ein/e 
 

technische/r Mitarbeiter*in Sicherheit 
(Beschäftigungsgrad 80 – 100 %) 

Ihre Aufgabenbereiche: 

 Betreuung Schrankenanlage Parkplatz sowie Parkuhren 
(inkl. Pikettdienst) 

 Technische Mitarbeit bei der Umsetzung von Verkehrs-
konzepten 

 Organisation und Mithilfe bei Anlässen sowie beim Park-
dienst 

 Kontrolle und Umsetzung der in den Sicherheitsbereich 
fallenden Vorgaben und Reglemente 

 Kontrolle ruhender Verkehr und wildes Campieren 

 Kontrolle der Fahrverbotszonen und Fahrverbote 

 Allgemeine administrative Arbeiten  

Wir wünschen: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung, technisches Flair und 
ggf. Erfahrung im Sicherheitswesen 

 Besitz des Führerausweises Kat. B 

 Gewandtheit im Umgang mit Behörden, Bevölkerung und 
Kunden 

 Bereitschaft zur Leistung von Pikettdienst (auch am 
Abend und an Wochenenden) 

 Einwandfreier Leumund 

Wir bieten: 

 Selbständiges Arbeiten sowie Aus- und Weiterbildungs-
möglichkeiten im Bereich ruhender Verkehr / Verkehrs-
wesen 

 Abwechslungsreiche Tätigkeit 

 Anstellung und Besoldung gemäss Personalreglement 
und Verordnungen der Einwohnergemeinde 
Lauterbrunnen 

 
Sind Sie interessiert? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unter-
lagen bis am 5. September 2025 an die Gemeindeverwaltung 
Lauterbrunnen, Personalkommission, Gsteigermatte 459 B, 
3822 Lauterbrunnen oder per E-Mail an 
gemeinde@lauterbrunnen.ch. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Marcel Sarro, 
Fachbereichsleiter Sicherheit, gerne zur Verfügung:  
033 856 50 59. 
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