
 
  

Als Ergänzung für die Abteilung Sicherheit sucht die 
Einwohnergemeinde Lauterbrunnen per sofort oder nach 
Vereinbarung eine/n 
 

Mitarbeiter*in Sicherheit 
(Beschäftigungsgrad 60%) 

Ihre Aufgabenbereiche: 

- Kontrolle und Umsetzung der in den Sicherheitsbereich 
fallenden Vorgaben und Reglemente 

- Kontrolle ruhender Verkehr und wildes Campieren 
- Kontrolle Einhaltung von Fahrverbotszonen und 

Fahrverboten 
- Betreuung und Pikettdienst der Schrankenanlage und 

Parkuhren 
- Organisation und Mithilfe bei Anlässen 
- Administrative Arbeiten (Rechtsabklärungen, Statistik, 

Protokollierungen etc.) 

Wir wünschen: 

- Abgeschlossene Berufsausbildung und Erfahrung im 
Sicherheitswesen 

- Besitz des Führerausweises Kat. B 
- Gewandtheit im Umgang mit Behörden, Bevölkerung und 

Kunden 
- Bereitschaft zur Leistung von Pikettdienst (auch am 

Wochenende) 
- Erfahrung im Bereich mit Rechtsfragen oder Bereitschaft 

Kurse dazu zu besuchen 

Wir bieten: 

- Selbständiges Arbeiten 
- Abwechslungsreiche Tätigkeit 
- Anstellung und Besoldung gemäss Personalreglement 

und Verordnungen der Gemeinde Lauterbrunnen 
 
Sind Sie interessiert? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung mit den üblichen Unter-
lagen bis am 27. Mai 2025 an die Gemeindeverwaltung 
Lauterbrunnen, z. H. Personalkommission, Gsteigermatte 
459 B, 3822 Lauterbrunnen oder per Mail an 
gemeinde@lauterbrunnen.ch. 
 
Für weitere Informationen steht Ihnen Marcel Sarro, Leiter 
Sicherheit, Tel. 033 856 50 59, oder 079 840 50 05 gerne zur 
Verfügung. 
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